


PILAR SOCIAL

POLÍTICA DE SOSTENIBILIDAD QUIMTIA

En Quimtia, reafirmamos nuestro compromiso con la sostenibilidad como
un principio fundamental que rige nuestras operaciones y relaciones con
nuestros grupos de interés: clientes, colaboradores, proveedores –
socios, autoridades, entidades regulatorias, accionistas y la comunidad. 

Esta política se fundamenta en tres pilares integrados: Social,
Medioambiente y Gobierno Corporativo, los cuales orientan nuestras
estrategias y objetivos para generar un impacto positivo en la sociedad y
el entorno, siguiendo los principios ODS (Objetivos de Desarrollo
Sostenible) de la ONU.

Somos una organización inclusiva, segura y respetuosa que impulsa y
promueve la conciliación laboral y familiar, la igualdad, la seguridad y el
bienestar comunitario y stakeholders. accionistas

Compromisos:
Derechos Humanos: Respetar y promover los derechos humanos en
todas nuestras actividades y asegurar la igualdad de oportunidades.
Salud y Seguridad: Implementar y mejorar continuamente sistemas
de gestión de salud y seguridad ocupacional, con el fin de prevenir
accidentes y promover un ambiente de trabajo saludable.
Desarrollo de Talento: Fomentar la capacitación y el desarrollo
profesional de nuestros colaboradores para fortalecer sus
habilidades y competencias.
Relación con la Comunidad: Impulsar proyectos de desarrollo
comunitario, con enfoque en educación, inclusión social y
sostenibilidad.



PILAR MEDIOAMBIENTAL

Implementamos estrategias para preservar la vida y el planeta
fomentando el uso responsable de los recursos para futuras
generaciones minimizando nuestro impacto ambiental mediante una
gestión responsable de los recursos naturales y la adopción de prácticas
sostenibles.

Compromisos:

Eficiencia en el uso de Recursos: Reducir el consumo de agua, energía
y materiales mediante procesos eficientes y tecnológicamente
innovadores.
Gestión de Residuos: Implementar programas de reducción,
reutilización y reciclaje de residuos, promoviendo la economía
circular.
Control de Emisiones: Disminuir las emisiones de gases de efecto
invernadero y fomentar el uso de energías limpias.
Biodiversidad: Proteger y conservar los ecosistemas cercanos a
nuestras operaciones, apoyando iniciativas de reforestación y
restauración ecológica.

PILAR DE GOBIERNO CORPORATIVO

Monitoreamos el valor y uso eficiente de recursos garantizando la
transparencia, la ética y la responsabilidad en la gestión de la
organización, fortaleciendo la confianza de nuestros grupos de interés.

Compromisos:

Cumplimiento Normativo: Asegurar el estricto cumplimiento de las
normativas locales, nacionales e internacionales aplicables a
nuestras actividades.



Promover una cultura de ética empresarial, previniendo prácticas de
corrupción y conflictos de interés.
Gobernanza Participativa: Involucrar a nuestros colaboradores y
partes interesadas en la toma de decisiones clave a través de
procesos participativos y mecanismos de consulta.

IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO

Esta política de sostenibilidad se implementa mediante planes de acción
concretos y medibles en cada uno de los tres pilares, los cuales son
evaluados periódicamente para asegurar su cumplimiento y mejora
continua. 

Nuestro canal de consultas directo es Sostenibilidad@quimtia.com

Reiteramos nuestro compromiso con la creación de valor compartido y la
contribución a un futuro más sostenible para nuestras generaciones
presentes y futuras.
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